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Predmet: prijedlog za povećanje iznosa hladnog pogona iz tablice sadržane u članku 60. st. 1. 
Odluke o osnovama za sklapanje ugovora o provođenju zdravstvene zaštite iz obveznog 
zdravstvenog osiguranja (u daljnjem tekstu: Odluka o osnovama) 
 
 
1/ Obraćamo Vam se u ime članova Koordinacije hrvatske obiteljske medicine (u daljnjem 
tekstu: KoHOM) ponukani brojnim primjedbama naših članova, a Vaših ugovornih partnera, 
vezano za visinu hladnog pogona - naknade koju Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje (u 
daljnjem tekstu: HZZO) isplaćuje na ime troškova ugovornih ordinacija opće/obiteljske medicine. 

Iako pozdravljamo posljednje izmjene Odluke o osnovama kojom je HZZO blago povisio 
limite za mogućnost ostvarenja prihoda na ime glavarine, DTP-ova i KPI-a te osnovnu vrijednost 
kojom se množe koeficijenti DTP-ova svjesni smo da navedene korekcije ne prate realne 
ekonomske pokazatelje, primjerice inflaciju koja je u Republici Hrvatskoj prema kalkulatoru 
Državnog zavoda za statistiku samo u razdoblju od siječnja 2022. do srpnja 2022. godine 
iznosila 8,9 posto!! 

Isto tako, svima nam je poznato da su cijene svakog segmenta obveznih mjesečnih 
izdataka ordinacija višestruko narasle, a naročito u posljednjih nekoliko mjeseci te da se 
članovima tima ordinacijama povisila plaća sukladno odlukama Vlade RH o povećanjima 
osnovice za izračun plaće.   

Međutim, unatoč tome HZZO je od početka ugovaranja po “novom modelu”, preciznije 
rečeno od 2013. godine, pa do danas samo minimalno povećao iznos hladnog pogona u 
djelatnosti opće/obiteljske medicine, i to sa mjesečnog iznosa od 17.443,00 kune na trenutni 
iznos od 18.697,00 kuna.  

Fiksna naknada za tzv. hladni pogon u mjesečnom iznosu od 18.697,00 kuna je 
nedostatna za osnovno funkcioniranje ordinacije te zasigurno niti približno ne pokriva sve 
troškove koje je HZZO predvidio u “novom modelu” za djelatnost opće/obiteljske medicine.  

Posebno ćemo se stoga osvrnuti na svaki segment troškova koji bi se trebao pokriti 
iznosom na ime hladnog pogona kako je i predviđeno “novim modelom” ugovaranja sukladno 
HZZO-ovoj prezentaciji s detaljnim izračunom predviđenih sredstava za hladni pogon. 
 

Detaljan prikaz mjesečnih troškova ordinacije opće/obiteljske medicine za  
standardni tim od 1700 pacijenata 

 
Fiksna naknada od hladnog pogona………………………………………………….. 18.697,00 kn 
 
 
Troškovi koje treba pokriti hladni pogon 
 

• Plaća medicinske sestre prema Kolektivnom ugovoru, (bruto)……..……… 9.100,00 kn 



• Plaća doktora opće/obiteljske medicine bez radnog staža  
(minimalna plaća uvećana za doprinose uz akontaciju poreza) ……..…. 12.800,00 kn 

• Električna energija (prosječan iznos u prvoj polovici godine) ..…………...… 400,00 kn 

• Grijanje (prosječan iznos u prvoj polovici godine) ……………..……..….... 1.400,00 kn 

• Voda…………………………………………………………………..…………… 100,00 kn 

• Komunalna naknada………………………………………………..….………… 300,00 kn 

• Zbrinjavanje komunalnog i medicinskog otpada………………..…….......….. 180,00 kn 

• Održavanje informatičkog sustava…………………………...….……......…….400,00 kn 

• Trošak telefona i interneta……………………………………….………............500,00 kn 

• Troškovi čišćenja (usluga i materijal za čišćenje ordinacije 
i zajedničkog prostora) …………………………………………..….….……….1.000,00 kn 

• Troškovi vođenja knjigovodstva……………………………………......……...1.250,00 kn 

• Premija za osiguranje od profesionalne odgovornosti………………......…….150,00 kn 

• Troškovi dezinfekcije, deratizacije i dezinsekcije…………………….....……….50,00 kn 

• Održavanje protupožarnih uređaja……………………………………...…….......40,00 kn 

• Prosječna zakupnina po novom Zakonu o zdravstvenoj zaštiti…………….2.500,00 kn 

• Jubilarna nagrada, božićnica, regres za godišnji odmor  
te otpremnina za člana tima…………………………………….....……..............300,00 kn 

• Zaštita na radu………………………………………………………………..…….100,00 kn 
UKUPNO: …………………………………………………………………………….30.570,00 kn 
 

Iz navedenog jasno proizlazi da je ozbiljno ugrožena financijska održivost mnogobrojnih 
ordinacija opće/obiteljske medicine, pogotovo u slučaju bolesti doktora ili sestre kada treba 
dodatno platiti rad zamjenskog doktora/medicinske sestre što rezultira do daljnjeg povećanja 
troškova koji dovodi do onemogućavanja rada ordinacije. 
 
2/ Radi navedenog, predlažemo da se iznos hladnog pogona sadržan u tablici iz članka 60. 
st. 1. Odluke o osnovama poveća na iznos od minimalno 312.000,00 kuna godišnje odnosno 
26.000,00 kuna mjesečno, podredno pozivamo HZZO da izvrši novi detaljan izračun troškova 
hladnog pogona kao što je to učinjeno u prezentaciji novog modela ugovoranja iz 2013. godine.  

  
 
 
 
 
 
 
 
 
Zagreb, 5. Rujna 2022. godine 

 
 

 
 
 
 
Na znanje: 

• Ministarstvu zdravstva, Ksaver 200a, 10 000 Zagreb 

 


